
2025 年 12 月吉日 

株式会社フジミインコーポレーテッド

子育てサポート企業認定マーク「プラチナくるみん」の取得について 

 株式会社フジミインコーポレーテッド（代表取締役社長：関敬史/以下、「当社」）は、

仕事と子育ての両立支援に高い水準で取り組む、優良な子育てサポート企業として、 

2025 年 10 月 2 日付で、厚生労働大臣の特例認定（プラチナくるみん）を 

取得しましたので、お知らせいたします。 

「プラチナくるみん」認定制度とは、厚生労働省が定める次世代育成支援対策推進法に

基づいた一定の基準を満たし、子育てサポート企業として「くるみん」認定を受けた企業

の中から、さらに一段高い水準の取り組みを行っている企業が受けられるものです。 

当社は、子育てサポート企業として 2016 年に「くるみん」の認定を取得し、その後も、

育児休業取得推進、育児休業取得者の職場復帰支援、男性の育児休業取得促進、 

有給休暇取得促進の取り組みに加え、女性のキャリア形成のための研修等に取り組んで 

参りました。 

今回の認定はこれらの取り組みが評価されたものと考えております。 

当社は、すべての従業員がその能力を十分に発揮できるよう、 

両立支援の体制強化に取り組み、今後も働きやすい環境づくりを推進していきます。 
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